

ชื่อส่วนงานย่อย  สำนักบริหารจัดการน้ำและอุทกวิทยา
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน
สำหรับงวดตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕8 ถึงวันที่ 31 มีนาคม ๒๕๕9
	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ฝ่ายบริหารทั่วไป  
งานธุรการ
1. การลงทะเบียนรับ-ส่งเอกสาร
   - เพื่อป้องกันการสูญหายของเอกสาร
-เพื่อจัดส่งเอกสารให้กับผู้เกี่ยวข้องรับ

ไปดำเนินการให้ทันตามกำหนดเวลา

	- มีแนวทางการปฏิบัติงานด้านระเบียบสารบรรณของหน่วยงาน (ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์)
-ตามนโยบายและแนวทางของสำนักงานเลขานุการฯ
-มีหน่วยงานบริการรับ-ส่งเอกสารของกรมฯซึ่งกำหนดรอบเวลาการเดินทางแต่ละวัน

	-จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบโดยตรง
-ประสานกับเจ้าหน้าที่ของศูนย์สารสนเทศกรมฯให้มาตรวจสอบแก้ไขเมื่อระบบมีปัญหา
-หากมีงานเร่งด่วนจะโทรศัพท์แจ้งก่อนส่งเอกสารทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับทราบก่อน

	-บุคลากรที่ได้รับการอบรมมีจำนวนน้อยและไม่มีเวลาถ่ายทอดเนื่องจากมีงานจำนวนมากและต่อเนื่อง
-หน่วยงานบางหน่วยงานอยู่ห่างไกลทำให้เสียค่าใช้จ่ายในการจัดส่งทางไปรษณีย์ บางหน่วยงานไม่สามารถเปิดรับระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ได้ก็จะจัดส่งทางโทรสารให้

	-ควรให้มีการอบรมแก่เจ้าหน้าที่เพิ่มเติมในส่วนต่างๆให้มากขึ้นเนื่องจากยังมีเจ้าหน้าที่ไม่เข้าใจในวิธีการ
-ควรให้หน่วยงานที่สัมพันธ์กันกับงานมาอยู่ที่เดียวกันเพื่อสะดวกในการติดต่อราชการ
-ควรให้หน่วยงานที่สัมพันธ์กันกับงานมาอยู่ที่เดียวกันเพื่อสะดวกในการติดต่อราชการ
-การรับข่าวสารทาง E-maiระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ไม่แพร่หลายดำเนินการไม่ได้และไม่ได้รับความสะดวกทางด้านอุปกรณ์

	-ตามเรื่องที่กำหนด
-ก่อน 1-2 วัน
-ทันทีที่ได้รับเรื่อง/แจ้ง
-หัวหน้างาน
 -ฝบท.บอ.


	


	  กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	  2 .การตรวจสอบและพิจารณา             
       เอกสารเพื่อพิจารณาเอกสารและนำเสนอ
3…  3. การจัดเก็บเอกสาร

งานบริหารบุคคลและสวัสดิการ
  1. การดำเนินการด้านกรอบอัตรากำลัง

	-มีกรอบความรับผิดชอบของหน่วยงานต่างๆ ในสังกัด
-จัดเก็บตามระเบียบและระบบสารบรรณ
-การเกลี่ยอัตรากำลังให้เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยงาน

	-จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบโดยตรง
- เจ้าหน้าที่รับผิดชอบดำเนินการโดยตรง
-พิจารณาความเหมาะสมเกี่ยวกับตำแหน่ง/ระดับ/ความรอบรู้และประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน

	-บุคลากรปฏิบัติงานไม่ต่อเนื่อง
-ไม่มีพื้นที่ในการจัดเก็บเอกสาร
-เอกสารเกิดการสูญหายได้ง่าย
- ข้าราชการที่มีอยู่ดำรงตำแหน่ง/สายงาน   ไม่ตรงกับตำแหน่งว่างที่ต้องดำเนินการโดยเฉพาะตำแหน่งหัวหน้าฝ่าย 
- ข้าราชการมีการเติบโตไม่ทันกับตำแหน่งที่ว่าง เนื่องจากการเกษียณอายุราชการ

	- ควรเพิ่มการจัดจ้างเป็นพนักงานราชการหรือลูกจ้างชั่วคราว
-ควรเพิ่มอุปกรณ์เพื่อสะดวกในการจัดเก็บ การสืบค้นหาของหน่วยงานภายในและภายนอก
- มอบหมายให้ข้าราชการรักษาการในตำแหน่ง/ ทำหน้าที่ปฏิบัติงานแทน
- รับโอน/ย้าย ข้าราชการมาลงในตำแหน่งที่ว่าง

	-หัวหน้างาน
-ฝบท.บอ.
-หัวหน้างาน
-ฝบท.บอ.
31 มี.ค.59
ผส.บอ.

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	  1. การดำเนินการด้านกรอบอัตรากำลัง (ต่อ)
งานการเงินและบัญชี
1. คุมเงินงบประมาณ
- เพื่อควบคุมการใช้จ่ายให้ถูกต้อง ครบถ้วน รวดเร็วทันเวลา ตามแผนงานและงบประมาณที่ได้รับ

	-การเปลี่ยนชื่อตำแหน่ง(สายงาน)ของลูกจ้างประจำเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับหน่วยงาน
- มีการใช้ระบบ GFMIS และการตรวจสอบยอดเงินคงเหลือในระบบ BIS
 -ปฏิบัติงานตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
- ตรวจเช็คการให้รหัสงบประมาณโดยละเอียดทุกครั้ง
- การเร่งรัดติดตามเงินงบประมาณตามระบบ Online
	-พิจารณาความเหมาะสมของลูกจ้างประจำที่ปฏิบัติงานจริง/ระยะเวลาที่เคยปฏิบัติงาน/วุฒิการศึกษา
- เมื่อนำระบบ GFMIS และ BIS มาปฏิบัติทำให้สะดวก ความผิดพลาดน้อย
- มีการสรุปการใช้จ่าย งบประมาณ ตามระบบติดตามงานที่ปฏิบัติงานตามระบบ Online

- ติดต่อประสานงานและเข้ารับการอบรมสัมมนากับกองการเงินฯอยู่เสมอเพื่อเรียนรู้ระเบียบที่ออกใหม่หรือมีการเปลี่ยนแปลง
	-ลูกจ้างประจำที่
ปฏิบัติงานจริง มีระยะเวลาที่เคยปฏิบัติงานไม่ครบตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด
-ลูกจ้างประจำไม่มีวุฒิการศึกษาที่ตรงกับสายงานที่จะขอเปลี่ยน/มีวุฒิการศึกษาแต่ไม่ตรงตามคุณสมบัติของตำแหน่ง

	- จัดวางกำลังคนในการปฏิบัติงานที่มีความจำเป็นให้เหมาะสมและสามารถปฏิบัติงานได้จริงอย่างมีประสิทธิภาพ
- มีการมอบหมายให้ลูกจ้างประจำทำหน้าที่  ในตำแหน่งที่มีความจำเป็นในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

	31 มี.ค. 59
ผอ.ส่วน
31 มี.ค.59
ฝบ.บอ../
งบ.บอ.

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	2.เบิกจ่ายค่าทำงานนอกเวลาราชการ, ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ, ค่าอบรมสัมมนา, ค่าลงทะเบียน,  ค่ารักษาพยาบาล,  ค่าเล่าเรียนบุตรและการเบิกจ่ายทุกชนิด

- เพื่อการเบิกงบประมาณถูกต้อง ครบถ้วนและรวดเร็วทันเวลา ตามระเบียบกระทรวงการคลัง คำสั่ง ระเบียบ ที่เกี่ยวข้อง
งานพัสดุ
1. การจัดหาพัสดุ
- เพื่อให้การจัดหาพัสดุเป็นไปตาม
วิธีและกระบวนการจัดหาพัสดุให้ได้
มาซึ่งพัสดุที่มีคุณภาพ ปริมาณที่ต้อง
การ ทันเวลา ราคาเหมาะสม การใช้
จ่ายเงินคุ้มค่าเปิดโอกาสให้มีการ
แข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม และให้
เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
ให้เป็นไปตามระเบียบ คำสั่ง มติ ครม. กฎหมาย หรือข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

	- มีการใช้แบบฟอร์มตามกำหนด
- ตรวจเอกสารประกอบหลักฐานการขอเบิกตามที่กองการเงินและบัญชีกำหนด
- ควบคุมการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระเบียบที่กำหนด
- ติดตามระเบียบที่ออกใหม่อยู่เสมอจากกรมบัญชีกลาง และกองการเงินและบัญชี
- หน่วยงานได้จัดทำแนวทางปฏิบัติและกำหนดตัวอย่างที่ใช้สำหรับดำเนินการจัดหาพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้จัดหาพัสดุด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์สามารถดำเนินการได้อย่างต่อเนื่อง
- จัดประชุมชี้แจงแนวทางปฏิบัติให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องทราบ
- หารือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	- การนำแบบฟอร์มมาใช้ทำให้เกิดความผิดพลาดน้อย
- มีการใช้ระเบียบควบคุมเพื่อการเบิกเงินได้ถูกต้องและรวดเร็วทันเวลา
-ให้คำแนะนำแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่ต้องการเบิกจ่ายที่ยังไม่เข้าใจระเบียบ
หรือวิธีปฏิบัติ
- สามารถลดความเสี่ยงได้
ระดับหนึ่ง 

	- ขั้นตอนและระยะเวลาใน
การจัดหาเพิ่มขึ้น
- แนวทางปฏิบัติของกรม
บัญชีกลางไม่ชัดเจน
- เจ้าหน้าที่มีประสบการณ์ในการดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้างเอง

	- ถือปฏิบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุและที่แก้ไขเพิ่มเติม

	  31 มีค.59
ฝบ.บอ./
งบ.บอ..
31 ก.ย.59
ฝบท.บอ./
พด.บอ.

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	2. การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ 
- เพื่อให้ได้พัสดุตรงตามความต้องการของผู้ใช้งานและเบิกจ่ายพัสดุให้แก่หน่วยงานที่ขอใช้ให้ครบถ้วน
3. การควบคุมพัสดุ
- เพื่อให้มีการใช้งานได้อย่างถูกต้องและพัสดุไม่สูญหาย
4. การจำหน่ายครุภัณฑ์เสื่อมสภาพ
จนไม่สามารถนำไปใช้งานได้

	- ให้คำแนะนำแก่ผู้ต้องการใช้พัสดุในสิ่งที่ยังไม่เข้าใจ
- ควรมีการประสานงานที่ดี
ระหว่างหน่วยงานที่ต้องการใช้พัสดุกับหน่วยงานจัดหา
- ลดขั้นตอนที่ไม่จำเป็นบาง
ขั้นตอนลง
- ให้หน่วยงานที่เบิกใช้ครุภัณฑ์รีบดำเนินการส่งคืนครุภัณฑ์ที่เสื่อมสภาพโดยเร็วที่สุดเพื่อไม่ให้ครุภัณฑ์เก่าเก็บเกินไป
- ดำเนินการขายทอดตลาด
ครุภัณฑ์ที่เสื่อมสภาพโดยไม่ต้องรอให้ปริมาณมากก่อน
	-การใช้ระเบียบแนวปฏิบัติฯ
มีผลดีสำหรับการกำหนดความต้องการพัสดุบางประเภท
- มีความรวดเร็วขึ้นระดับหนึ่ง
- ไม่มีความเสี่ยง
- ลดพื้นที่ในการจัดเก็บ
ครุภัณฑ์ทำให้มีพื้นที่ว่างใน
การใช้งานเพิ่มมากขึ้น
- สามารถจัดทำแผนการจัด
ซื้อครุภัณฑ์ทดแทนได้

	- ผู้ต้องการใช้พัสดุยังขาด
ความรู้ความเข้าใจ
- หน่วยงานจัดหามีขั้นตอนในการจัดหาหลายขั้นตอน
-
-
	- มีระเบียบพัสดุเป็นแนว
ปฏิบัติ
- ให้คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุพร้อมที่จะทำการตรวจ
รับทันทีที่ได้รับแจ้งจากหน่วยงานจัดหา
- มีการลงทะเบียนบัญชีวัสดุ/
ครุภัณฑ์ที่จัดหามาโดยให้
รหัสควบคุมสำหรับครุภัณฑ์
- มีเอกสารในการเบิกจ่าย
พัสดุให้แก่หน่วยงานต่างๆ 
เก็บไว้เป็นหลักฐาน
- มีการรายงานวัสดุ/ครุภัณฑ์
คงเหลือประจำปีบประมาณ
- ให้หน่วยงานที่เบิกใช้
ครุภัณฑ์สำรวจตรวจสอบ
และจัดทำรายการเสนอเพื่อ
ดำเนินการ

	31 ก.ย.59
พด.บอ.
31 ก.ย.59
พด.บอ.
31 ก.ย.59
พด.บอ.

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนยุทธศาสตร์
ฝ่ายยุทธศาสตร์การบริหารจัดการน้ำ
1. รวบรวมข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการน้ำ อาทิเช่น สภาพทั่วไปของลุ่มน้ำ รูปแบบการบริหารจัดการน้ำในลุ่มน้ำ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ นโยบายของรัฐบาล ฯลฯ เพื่อการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย สำหรับวางแผนและจัดทำแผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการน้ำ
2.จัดทําแผนยุทธศาสตรด้านการบริหารจัดการน้ำ การป้องกันและบรรเทาภัยอันเกิดจากน้ำของกรมชลประทาน ให้สอดคลองและเปน แนวทางเดียวกันกับนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

	- มีหลักการและรูปแบบการบริหารจัดการน้ำ 
-ตามนโยบายและแนวทางของกรมชลประทาน กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ นโยบายภาครัฐบาล

- ร่วมกำหนดแผนยุทธศาสตร์ เพื่อการบริหารจัดการน้ำและการป้องกันและบรรเทาภัยอันเกิดจากน้ำของกรมชลประทานไปสูการปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์

	- ผลการดำเนินงานโดยทั่วไป
สามารถดำเนินงานได้ในระดับที่น่าพอใจ
- ผลการดำเนินงานโดยทั่วไป
สามารถดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ได้ในระดับที่น่าพอใจ

	-บุคลากรมีจำนวนน้อยมากเมื่อเทียบกับภารกิจ

-เป็นหน่วยงานฝ่ายที่พึ่งเกิดขึ้นมาใหม่ ไม่มีอุปกรณ์สำนักงานและงบประมาณที่เพียงพอ 
-ภาวะการเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศ climate change
-การเปลี่ยนแปลงนโยบาย ของภาครัฐ 
-บุคลากรมีจำนวนน้อยมากเมื่อเทียบกับภารกิจ
-เป็นหน่วยงานที่พึ่งเกิดขึ้นมาใหม่ ไม่มีอุปกรณ์สำนักงานและงบประมาณที่เพียงพอ
 - แผนการดำเนินงานมีการเปลี่ยนแปลงทุก 5 ปี
 - นโยบายของรัฐ และความร่วมมือของทุกภาคส่วน
- climate change

	-เพิ่มจำนวนบุคลากรในฝ่ายฯ

-เพิ่มอุปกรณ์สำนักงานและงบประมาณให้เพียงพอ
- ปรับปรุงหลักการและรูปแบบการบริหารจัดการน้ำ 
- ร่วมปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์กรมชลประทานให้สอดคล้องกับนโยบายของกรมชลประทาน นโยบายและยุทธศาสตร์ของรัฐบาลและของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ฉบับล่าสุด
-เพิ่มจำนวนบุคลากรในฝ่ายฯ
-เพิ่มอุปกรณ์สำนักงานและงบประมาณให้เพียงพอ

	-30 ก.ย.59
  -ยบ.บอ
-ตามเรื่องที่กำหนด 
-ผยศ.บอ./ ยบ.บอ

	ตามคำสั่งกรม
ที่ ข 844/2558
ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558



	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนยุทธศาสตร์ (ต่อ)
ฝ่ายพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
1.ศึกษาและประยุกต์ใช้เครื่องมือพัฒนาคุณภาพงาน โดยนำมาวิเคราะห์ ประเมิน การปฏิบัติงานด้านยุทธศาสตร์การบริหารจัดการน้ำ การป้องกันและบรรเทาภัยอันเกิดจากน้ำของกรมชลประทาน เพื่อให้ได้แนวทางในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการบริหารจัดการน้ำ
2.ศึกษา วิเคราะห์ และประเมินองค์กรด้านการบริหารจัดการน้ำ การป้องกันและบรรเทาภัยอันเกิดจากน้ำของกรมชลประทาน เพื่อวางแผนพัฒนาองค์กรด้านการบริหารจัดการน้ำ การป้องกันและบรรเทาภัยอันเกิดจากน้ำของกรมชลประทาน

	-ศึกษา การปฏิบัติงานด้านบริหารจัดการน้ำ เพื่อนำมาวิเคราะห์ วางแผนให้ได้ซึ่งแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการน้ำให้ได้ประสิทธิภาพหรือบรรลุวัตถุประสงค์
-จัดประชุมหาแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
-ปฏิบัติงานร่วมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือได้รับหมอบหมาย เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด

	-ติดตามการดำเนินงานและประเมินแผนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

	-ส่งข้อมูลล่าช้ากว่ากำหนด เนื่องจากหน่วยงานจัดเตรียมไม่พร้อม
-ความร่วมมือของทุกภาคส่วน

	- มีการควบคุม ติดตามตรวจสอบ ปรับปรุงและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการน้ำอย่างต่อเนื่อง 

-อบรม ประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	30 ก.ย29
พบ.บอ.

	ตามคำสั่งกรม
ที่ ข 844/2558
ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558



	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนยุทธศาสตร์ (ต่อ)
ฝ่ายติดตามและประเมินผล
1.ศึกษา วิเคราะห์ การจัดทำคำรับรองปฏิบัติราชการของสำนัก ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์กรม คำรับรองการปฏิบัติราชการระดับกรม รวมทั้งภารกิจหลัก พร้อมติดตาม และจัดทำรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการ เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด
2.ศึกษา วิเคราะห์ ด้านการควบคุมภายในของสำนัก 

ให้สอดคล้องกับหน้าที่ความรับผิดชอบ

	- จัดทำแนวทางปฏิบัติ
- จัดประชุมชี้แจง
- ติดตาม เร่งรัด และประสานอย่างต่อเนื่อง
- แจ้งผลดำเนินการในเว็บไซด์สำนัก
-ทบทวนตัวชี้วัดของสำนักฯ
-จัดประชุมหาแนวทางในการวิเคราะห์จัดทำคำรับรองปฏิบัติราชการของสำนัก
- ติดตาม เร่งรัด และประสานอย่างต่อเนื่อง
- แจ้งผลดำเนินการในเว็บไซด์สำนัก

	- กรณีเกณฑ์การให้คะแนนตัวชี้วัดเปลี่ยน
-ติดตามการดำเนินงานและจัดทำการควบคุมภายในสำนัก
	- ส่งข้อมูลล่าช้ากว่ากำหนดเนื่องจากหน่วยงานในส่วนภูมิภาคจัดเตรียมข้อมูลไม่พร้อม
- ส่งข้อมูลล่าช้ากว่ากำหนดเนื่องจากหน่วยงานในส่วนภูมิภาคจัดเตรียมข้อมูลไม่พร้อม

	- มีการติดตาม ตรวจสอบ ปรับปรุง และประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
- อบรม ประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
- มีการติดตาม ตรวจสอบ ปรับปรุง และประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
- อบรม ประชุมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	30 ก.ย 29
ตป.บอ.
30 ก.ย 29
ตป.บอ.

	ตามคำสั่งกรม
ที่ ข 844/2558
ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558



	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนบริหารจัดการน้ำ
ฝ่ายจัดสรรน้ำที่ 1 และ 2
- ศึกษา วางแผน ติดตาม ตรวจสอบ
กำกับดูแลการบริหารจัดการน้ำในระดับลุ่มน้ำ ระดับโครงการฯ ตลอดปี
พร้อมเสนอแนะแนวทางแก้ไข พัฒนา ปรับปรุงเกณฑ์การบริหารจัดการน้ำของแหล่งเก็บกักน้ำ พร้อมการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการบริหารจัดการน้ำที่เหมาะสมวัตถุประสงค์เพื่อบริหารน้ำอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความเสียหายต่อพื้นที่เกษตรน้อยที่สุด
วัตถุประสงค์ มีดังนี้
1.  ควบคุมการส่งน้ำ/ระบายน้ำ ในเขตพื้นที่รับผิดชอบได้อย่างทั่วถึงเป็น
ธรรม และได้ประโยชน์สูงสุด

	- ติดตามควบคุมการบริหารจัดการน้ำให้เป็นไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ ต่อเนื่องพร้อมแจ้งเตือนทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เกษตรกร รวมทั้งประชาชนทั่วไปให้รับทราบสถานการณ์น้ำ

	- สภาพน้ำฝน - น้ำท่า คาดการณ์ได้ยาก เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะอากาศ ทำให้การบริหารจัดการน้ำมีโอกาสเสี่ยงต่อภาวะแห้งแล้งในช่วงฤดูแล้ง และอุทกภัยในฤดูฝน

	- ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติที่ส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการน้ำ

	- ติดตามควบคุมการบริหารจัดการน้ำให้เป็นไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง

	30 ก.ย.59
ผส.บอ./ผส.ชป./ผจน. บอ./จน.1 บอ./จน.2
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนบริหารจัดการน้ำ (ต่อ)
ฝ่ายจัดสรรน้ำที่ 1 และ 2
2.  ควบคุมการเก็บกักน้ำ/ระบายน้ำได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งด้านปริมาณและระยะเวลาที่ต้องการ
ฝ่ายพัฒนาการใช้น้ำ
-ศึกษา วิเคราะห์และกำหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการส่งน้ำและบำรุงรักษา เพื่อพัฒนาการบริหารการใช้น้ำในระดับโครงการชลประทานและเพื่อให้ได้ข้อมูล วิธีการสำหรับนำไปใช้ในการวางแผนการพัฒนาและปรับปรุงระบบชลประทานให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น

	- ปรับเกณฑ์บริหารจัดการน้ำใหม่ทุกอ่างฯ ให้สอดคล้องกับสภาพที่เกิดขึ้นจริงในปัจจุบัน กำหนดแนวทางการบริหารจัดการน้ำในกรณีต่าง ๆ เพื่อลดผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจาก ภาวะขาดแคลนน้ำและอุทกภัย
- มีการวางแผนการดำเนินงานและการปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้

	- สามารถลดผลกระทบและควบคุมปริมาณการใช้น้ำให้เป็นไปตามแผนและควบคุมสภาพน้ำเค็มในแม่น้ำเจ้าพระยาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพน้ำ
- การควบคุมที่มีอยู่มีความเหมาะสมและสามารถทำให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้

	- ข้อจำกัดของปริมาณน้ำที่เก็บกักในอ่างเก็บน้ำและความต้องการใช้น้ำเพื่อการเพาะปลูกของเกษตรกรเพิ่มขึ้น 
- นโยบายของรัฐ และความร่วมมือของทุกภาคส่วน
-

	- กำหนดแผนการใช้น้ำจากอ่างเก็บน้ำต่างๆ ให้สอดคล้องกับศักยภาพของน้ำต้นทุนของแต่ละแห่ง พร้อมแจ้งเตือนทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เกษตรกร รวมทั้งประชาชนทั่วไปให้รับทราบสถานการณ์น้ำ
- มีการติดตาม ตรวจสอบปรับปรุงและประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง

	30 ก.ย.59

ผส.บอ./ผส.ชป./ผจน. บอ./จน.1 บอ./จน.2 บอ.
30 ก.ย.59

พน.บอ.
/วิศวกรชลประทาน
/นายช่างชลประทาน

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนอุทกวิทยา

ฝ่ายวิจัยและอุทกวิทยาประยุกต์
ศึกษาลักษณะทางอุทกวิทยาของโครงการพัฒนาแหล่งน้ำ
· ประเมินปริมาณน้ำต้นทุน
· ประเมินความต้องการใช้น้ำ
· ประเมินปริมาณน้ำหลากสูงสุด
· กำหนดขนาดของโครงการ
· กำหนดขนาดของอาคารบังคับน้ำ
เพื่อการวางโครงการ และการออกแบบรายละเอียดทางวิศวกรรมสำหรับการก่อสร้างโครงการ รวมทั้งเพื่อการวางแผนบริหารจัดการน้ำ

	1. มีผังกระบวนงาน คู่มือการปฏิบัติงาน   
2. ฝึกอบรมบุคลากรให้มี ทักษะในการปฏิบัติงาน
3. กำกับดูแล ตรวจสอบผลการศึกษาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานของภูมิภาค
	ผลการดำเนินงานโดยทั่วไปสามารถดำเนินงานได้ตาม
ศักยภาพที่มีอยู่ 

	1. ข้อมูลไม่ถูกต้องและไม่เพียงพอ
2. ความรู้ความเข้าใจใน 
พฤติกรรมทางอุทกวิทยายังไม่เพียงพอ
	1.ประสานการวางเครือข่ายสถานีสำรวจข้อมูลอุทวิทยา และการตรวจสอบ ประมวลผลข้อมูล
2. ส่งเสริมการเพิ่มพูนความรู้ทางอุทกวิทยา เทคโนโลยีสมัยใหม่ เช่น แบบจำลองทางคณิตศาสตร์เพื่อการพยากรณ์และการเตือนภัยน้ำท่วม

	30 ก.ย. 58
ผอท. /
กว.อท
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ฝ่ายสารสนเทศและพยากรณ์น้ำ
1.-สารสนเทศอุทกวิทยา
วัตถุประสงค์
-เก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม ระดับน้ำ ปริมาณน้ำ ปริมาณตะกอน และปริมาณฝน เพื่อประมวลหาค่าต่างๆทางอุทกวิทยา และจัดทำสถิติฐานข้อมูลที่มีประโยชน์ในการศึกษาวิจัยทางด้านอุทกวิทยา
2.การพยากรณ์น้ำ
วัตถุประสงค์
-เพื่อใช้ในการเตือนภัยน้ำท่วม และการบริหารจัดการน้ำ

	1.จัดทำฐานข้อมูล
2.เก็บรวบรวมข้อมูลจากระบบ
3.ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล
1.การพยากรณ์น้ำด้วยแบบจำลอง

	1.จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบโดยตรง
2.ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ภาคสนามให้ตรวจสอบเมื่อข้อมูลมีปัญหา
1.การพยากรณ์น้ำมีความถูกต้องแม่นยำ มีความน่าเชื่อถือ

	1.บุคลากรที่รับผิดชอบมีจำนวนน้อย เนื่องจากงานมีจำนวนมากและต่อเนื่อง
1.บุคลากรขาดประสบการณ์และความชำนาญในการใช้แบบจำลอง
	1.ควรฝึกเจ้าหน้าที่ให้ได้รับการอบรมเพิ่มเติมให้มีความชำนาญให้มากขึ้น เพื่อเพิ่มความถูกต้องของงาน
1.ควรฝึกเจ้าหน้าที่ให้ได้รับการอบรมเพิ่มเติมให้มีความชำนาญให้มากขึ้น เพื่อเพิ่มความถูกต้องของงาน
	30 ก.ย.59
ผอท.บอ./สพ.บอ.
30 ก.ย.59
ผอท.บอ./สพ.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ฝ่ายตะกอนและคุณภาพน้ำ
1.เฝ้าระวัง ติดตามและ ตรวจสอบ คุณภาพน้ำด้านความเค็มในแม่น้ำสายหลัก ที่สำคัญ
วัตถุประสงค์
1.เพื่อควบคุมคุณภาพน้ำไม่ให้ต่ำกว่า
เกณฑ์มาตรฐาน
๒.จัดทำฐานข้อมูลตะกอนแขวนลอยใน 25 ลุ่มน้ำหลัก
วัตถุประสงค์
1.เก็บรวมรวมข้อมูลปริมาณตะกอน
แขวนลอยใน 25 ลุ่มน้ำหลัก เพื่อประมวล
หาค่าต่างๆ ทางอุทกวิทยา และจัดทำ
รายงานประจำปี
๓.จัดทำฐานข้อมูลคุณภาพน้ำ
ตามมาตรา 8
วัตถุประสงค์
1.จัดทำฐานข้อมูลคุณภาพน้ำในแหล่งน้ำ
และทางน้ำชลประทาน
2.เป็นข้อมูลในการบริหารจัดการน้ำ เพื่อ
ควบคุมคุณภาพน้ำให้อยู่ในเกณฑ์
มาตรฐาน

	-ดำเนินการตรวจวัด ติดตาม และ เฝ้าระวังคุณภาพน้ำด้านความเค็มตามแผนงานที่กำหนด
-ตรวจสอบ วิเคราะห์ ผลการสำรวจ และประมวลผล
-จัดทำฐานข้อมูล
-ตรวจสอบ วิเคราะห์ ผลการสำรวจ ติดตามข้อมูล และจัดทำรายงาน
-จัดทำฐานข้อมูล

	-การดำเนินงานเป็นไปตามแผนงาน  
-การดำเนินงานเป็นไปตามแผนงานที่กำหนด
-การดำเนินงานเป็นไปตามแผนงานที่กำหนด

	-ค่าความเค็มต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน

-ปริมาณน้ำต้นทุนมีปริมาณน้อย มีข้อจำกัดในการบริหารจัดการน้ำ

-เครื่องมือสำรวจไม่เพียงพอ
และมีความคลาดเคลื่อน
-เครือข่ายสถานีสำรวจไม่เพียงพอใน 25 ลุ่มน้ำหลัก 
- การตรวจวัดข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลยังมีข้อผิดพลาด
-ปริมาณการเก็บตัวอย่างข้อมูลประจำปีไม่พอเพียง
-การตรวจวัดข้อมูลผิดพลาด  
-รายงานผลการตรวจวัด
ไม่ตรงตามเวลาที่กำหนด
-ปริมาณการตรวจวัด
ไม่พอเพียง
-เครื่องมือสำรวจมีความคลาดเคลื่อน
	-แจ้งเตือนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการบริหารจัดการน้ำเพื่อควบคุมค่าความเค็มให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน
-จัดหาเครื่องมือให้พอเพียงและสอบเทียบเครื่องมือสม่ำเสมอ
-เพิ่มโครงข่ายสถานีสำรวจตะกอนแขวนลอยให้เพียงพอ
-ให้ความรู้เรื่องการวิเคราะห์ข้อมูลที่ถูกต้องแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
-เก็บตัวอย่างข้อมูล ให้มีปริมาณพอเพียง
-จัดหาเครื่องมือที่ทันสมัยให้เพียงพอและพร้อมใช้งาน
-ให้ความรู้เรื่องการใช้เครื่องมือตรวจวัดคุณภาพน้ำแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ
-สอบเทียบเครื่องมืออย่างสม่ำเสมอ
	30 ก.ย. 59
ผอท.บอ/
ตค.บอ.
30 ก.ย. 59
ผอท.บอ/
ตค.บอ.
30 ก.ย. 59
ผอท.บอ/
ตค.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ฝ่ายมาตรฐานเครื่องมือ

1. การกำหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของเครื่องสำรวจอุทกวิทยาเพื่อใช้สำรวจอุตุ  อุทกวิทยา ของกรมชลประทาน
2.  การตรวจสอบ  ซ่อมเครื่องมือสำรวจอุตุ  อุทกวิทยา

	- มีกระบวนการกำหนดรายละเอียดคุณลักษณะตามลำดับขั้น 
- เปรียบคุณลักษณะและราคาอย่างน้อย 3 ยี่ห้อ
- พยายามให้เครื่องมือมีความทันสมัย ใช้งานได้ดี และคุ้มค่าต่อกรมชลประทาน
- มีขั้นตอนและการประสานงานระหว่างหน่วยงานในการตรวจสอบ ซ่อมเครื่องมือ ทั้งในด้านบุคลากรและด้านเอกสาร  
- ทำการซ่อม สอบเทียบ    เพื่อปรับแก้เครื่องมือ ให้ได้ทำงานได้ดังเดิม
-มีการทำงานเหมาะสมรวดเร็ว และต่อเนื่อง

	-  ตรวจสอบและติดตามการใช้งาน การนำเอกสารคุณลักษณะไปใช้งาน   
- ทดสอบสอบเทียบเครื่องมือ
- ตรวจสอบการใช้งานได้ของเครื่องหลังการตรวจซ่อม
- ตรวจสอบระยะเวลาในการซ่อมเครื่อง
-ตรวจสอบความพึงพอใจของหน่วยงานที่ส่งเครื่อง
-  สอบเทียบเพื่อตรวจสอบเครื่องมืออุตุ- อุทกวิทยาให้ได้มาตรฐาน

	- ข้อมูล การกำหนดราย   ละเอียดเครื่องมือไม่พอเพียง
โดยเฉพาะเครื่องมือมัยใหม่
-ราคาอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจและค่าของเงิน
-ต้นเรื่องที่จะให้กำหนด   รายละเอียดคุณลักษณะจาก    หน่วยงานอื่น  เจ้าหน้าที่    ปฏิบัติงานจัดทำรายละเอียด   ข้อมูลไม่ชัดเจน
-  เครื่องมือยกเลิกการผลิต
-การใช้งานของเครื่องขึ้นอยู่กับความเหมาะสมของสภาพภูมิอากาศ
-การแจ้งอาการเสียไม่ชัดเจน
-ไม่มีประวัติการใช้งาน
-ผู้ที่ใช้งานอาจไม่มีความรู้โดยตรง

	-  อบรมสัมมนา  ประชุมเชิงปฏิบัติการ  ทางด้าน  วิชาการและเทคโนโลยีใหม่ๆ
-ติดตามการสอบเทียบ    เครื่องมืออุตุและอุทกวิทยา    และประเมินเครื่องมือสำรวจ    ข้อมูลทุกปี
-ประสานงานกับต้นเรื่องเพื่อให้บริการติดตามผลการทำงานของเครื่องตามสภาพภูมิ   อากาศประเทศไทยเพื่อนำปรับปรุง ประเมินผลเก็บประวัติ
-เพิ่มการแจ้งให้มีการสอบเทียบ      การตรวจสอบ การจำหน่ายเครื่องมืออุตุและ อุทกวิทยาและปรับปรุงเครื่องมือให้ถูกต้องทันสมัย
-ปรับปรุงการซ่อมบำรุงให้ตามมาตรฐาน
- อบรมเทคนิคการตรวจสอบซ่อมเครื่องมือ
- ประชุมและหาแนวทางใน   การพัฒนาระบบงานและ  
คุณภาพของงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
	30 ก.ย. 59

ผอท.บอ./
มอ.บอ.
30 ก.ย. 59
ผอท.บอ./
มอ.บอ.

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ฝ่ายมาตรฐานเครื่องมือ (ต่อ)
2.การตรวจสอบ  ซ่อมเครื่องมือสำรวจอุตุ  อุทกวิทยา (ต่อ)
3. การสอบเทียบเครื่องมือสำรวจอุตุ  อุทกวิทยา
	
	- ตรวจสอบเอกสารการสอบเทียบเครื่องมือ
- ตรวจสอบระยะเวลาในการสอบเทียบ
-ตรวจสอบความพึงพอใจของหน่วยงานที่ส่งเครื่องสอบเทียบ
-ประเมินมาตรฐานของการสอบเทียบอย่างสม่ำเสมอ
-ตรวจสอบ ประวัติ การสอบเทียบเครื่องมือ
	-เครื่องมือมาตรฐานสำหรับสอบเทียบมีน้อย
- เจ้าหน้าที่สำหรับงานสอบเทียบเริ่มไม่เพียงพอกับงาน
-ความรู้ด้านการสอบเทียบมีการพัฒนาเสมอ
	- เพิ่มพูนความรู้ทักษะอย่างต่อเนื่อง
   - อบรม  สัมมนา ประชุม      เชิงปฏิบัติการ ทางด้าน   วิชาการและเทคโนโลยีใหม่ ๆ  ให้กับเจ้าหน้าที่
-การเพิ่มเครือข่ายสอบเทียบเครื่องมือสำรวจฯ รวมทั้ง ศึกษาเครื่องมือมาตรฐานที่ทันสมัยใหม่
-ส่งเจ้าหน้าที่เพื่อพัฒนาการสอบเทียบจากหน่วยงานอื่น
	30 ก.ย. 59

ผอท.บอ./
มอ.บอ.

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนประมวลวิเคราะห์สถานการณ์น้ำ
ฝ่ายติดตามและพยากรณ์สถานการณ์น้ำ
1.เพื่อให้การตรวจวัดน้ำมีความแม่นยำตรงกับระดับน้ำจริงในสนาม เพื่อใช้ในการวิเคราะห์สถานการณ์น้ำได้

	- ติดตามสถานการณ์น้ำผ่านระบบโทรมาตร ณ เวลาจริง (Real-Time) ข้อมูลน้ำฝน-น้ำท่า เพื่อเป็นฐานข้อมูลนำมาประยุกต์ใช้ในการพยากรณ์น้ำ เตือนภัยและการจัดการน้ำ

	ระบบสามารถรับข้อมูลการตรวจวัดน้ำฝน-น้ำท่า และคุณภาพน้ำได้

	อุปกรณ์มีการชำรุดเสียหายเนื่องจากการใช้งาน

	การบำรุงรักษาสถานีตรวจวัดและการ calibrate เครื่องมือตรวจวัดให้สามารถใช้งานได้

	30 ก.ย. 59              ผส.บอ./         ผปน.บอ./ตน.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ฝ่ายประมวลและวิเคราะห์สถานการณ์น้ำ
1.  ควบคุมการเก็บกักน้ำ/ระบายน้ำได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งด้านปริมาณและระยะเวลาที่ต้องการ
2. การบริหารจัดการน้ำที่มี
ประสิทธิภาพ โดยการนำเทคโนโลยี
สมัยใหม่ (ระบบโทรมาตร) มาใช้ใน
การบริหารจัดการน้ำ

	- ปรับแผนการระบายน้ำเป็นระยะๆ ให้สอดคล้องกับสภาพน้ำฝน-น้ำท่า การรุกล้ำของน้ำเค็มและการใช้น้ำในปัจจุบัน
- ติดตามสถานการณ์น้ำผ่านระบบโทรมาตร ณ เวลาจริง (real-time)เพื่อเป็นฐานข้อมูลนำมาประยุกต์ใช้ในการพยากรณ์น้ำ เตือนภัยและจัดการน้ำ
	- สามารถลดผลกระทบและควบคุมปริมาณการใช้น้ำให้เป็นไปตามแผนและควบคุมสภาพน้ำเค็มในแม่น้ำเจ้าพระยาให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพน้ำ
- การบำรุงรักษาระบบโทรมาตรนั้นยังมีข้อจำกัดในส่วนของงบประมาณ ประกอบกับอุปกรณ์สนามมีใช้งานมานาน มีการเสื่อมสภาพต้องมีการบำรุงอย่างต่อเนื่อง
- อุปกรณ์โทรมาตรสนามที่ซ่อมไม่สมบูรณ์ย่อมมีความคลาดเคลื่อนของผลการตรวจวัด ทำได้เพียงปรับแก้ให้มีความใกล้เคียงมากที่สุดเท่านั้น
	- ข้อจำกัดของปริมาณน้ำที่เก็บกักในอ่างเก็บน้ำและความต้องการใช้น้ำเพื่อการเพาะปลูกของเกษตรกรเพิ่มขึ้น 
- นโยบายของรัฐ และความร่วมมือของทุกภาคส่วน
- การติดตั้งระบบโทรมาตรยังไม่ครอบคลุมทั่วถึงทั้ง 25 ลุ่มน้ำ
- งบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดย่อมทำให้การซ่อมแซม
บำรุงรักษาได้ไม่สมบูรณ์ และครบถ้วนตามเป้าหมาย ส่งผลถึงประสิทธิภาพของระบบโทรมาตร
	- ติดตามควบคุมการบริหารจัดการน้ำให้เป็นไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ ต่อเนื่องพร้อมแจ้งเตือนทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เกษตรกร รวมทั้งประชาชนทั่วไปให้รับทราบสถานการณ์น้ำ
- เร่งรัดติดตามการติดตั้งระบบโทรมาตรให้แล้วเสร็จตามแผน
- การพัฒนาบุคลากรด้านระบบโทรมาตรเพื่อให้การวางแผนติดตั้งระบบโทรมาตร การติดตาม และการวิเคราะห์ผลการพยากรณ์น้ำมีประสิทธิภาพ
- การเพิ่มงบประมาณด้านบำรุงรักษาอุปกรณ์ระบบโทรมาตรให้พอเพียงกับการบริหารจัดการน้ำ
	30 ก.ย.59
ผส.บอ./ผส.ชป./ผปน.บอ./ปน.บอ./ตน.บอ.
30 ก.ย.59
ผส.บอ./ผปน.บอ./ตน.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนปรับปรุงบำรุงรักษา
1. การจัดตั้งงบประมาณผลผลิตการจัดการน้ำชลประทาน โดยการรวบรวมคำขอตั้งงบประมาณ
ประจำปีของสำนักต่างๆ พิจารณาความเหมาะสมทางด้านวิศวกรรมของกิจกรรม/งานกับงบประมาณที่ได้รับ และจัดทำคำชี้แจงขอตั้งงบประมาณ
ต่อสำนักงบประมาณและรัฐสภา
    เพื่อให้การจัดตั้งงบประมาณราย
จ่ายประจำปีดำเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความเชื่อถือได้ทาง
ด้านการรายงานการเงินและเป็นไป
ตามระเบียบ และคู่มือการจัดทำงบ
ประมาณรายจ่ายประจำปี

	- จัดทำแนวทางปฏิบัติ
- จัดประชุมชี้แจง
- ติดตามเร่งรัด

	- เหมาะสมตามสมควร แต่ยังมีโอกาสเสี่ยงต่อความผิดพลาดอยู่บ้าง เนื่องจากความไม่เข้าใจของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (สงป., สชป.)
	- ขาดความพร้อมด้าน
เอกสารและข้อมูลที่ใช้
ประกอบในการขอจัดตั้ง
งบประมาณอยู่บ้าง
 - รายละเอียดของข้อมูลที่ได้รับจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ไม่ถูกต้อง 
 - บุคลากรขาดความเข้าใจ
และความชำนาญในการ
จัดทำเอกสารประกอบ
	- กำหนดมาตรการสำหรับงานที่ไม่มีความพร้อม (เช่น การออกหนังสือเร่งรัดการดำเนินการ,การยกเลิกแผนงานที่ไม่มีความพร้อม เป็นต้น)
 - กำหนดรูปแบบมาตรฐานในการจัดทำข้อมูล
 - ให้คำแนะนำ/เชิญบุคลากรที่เกี่ยวข้องมาประชุมเพื่อให้มีความเข้าใจในทิศทางเดียวกัน
	30 ก.ย.59

ผส.บอ./ผปบ.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	2. การบริหารงบประมาณ ผลผลิตการจัดการน้ำชลประทาน
  2.1 แจ้งรายการที่ได้รับและแบ่งจัด
สรรงบประมาณให้สำนักต่าง ๆ เสนอ
แผนและประมาณการ
2.2 ตรวจสอบความถูกต้องของแผน
งาน  ประมาณการ และเสนอขออนุมัติแผนงานจากกรมฯ
  2.3 แจ้งตัดโอนเงินงวดค่าสำรวจออกแบบ ค่าศึกษางานซ่อมแซมและงานปรับปรุงระบบชลประทาน และค่าค่าบำรุงรักษาระบบโทรมาตร ให้สำนักต่างๆ ไปดำเนินการ
   เพื่อให้มีประสิทธิภาพในการดำเนิน
การจัดสรร ขออนุมัติเงินประจำงวด 
และตัดโอนงบประมาณรายจ่ายให้เกิดความเชื่อถือได้ของการรายงานทางการเงิน และปฏิบัติตามระเบียบการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจำปี

	- แจ้งผลการดำเนินงานต่างๆ ทางเว็บไซต์ของส่วนปรับปรุงบำรุงรักษา และทางเครื่องโทรสาร
- มอบหมายเจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องและเสนอขออนุมัติแผนงาน โดยแยกตามกิจกรรม
- มอบหมายเจ้าหน้าที่ตัดโอนงบประมาณไปยังสำนักงานต่างๆ โดยจัดทำรูปแบบการตัดโอนส่งไปยังกองแผนงาน
	 - การควบคุมเหมาะสมแล้ว
- ประมาณการของกิจกรรม/งานและโครงการมีปริมาณมาก ระยะเวลาเร่งรัด บางครั้งเสร็จไม่ทันกำหนดเวลา
 - การควบคุมเหมาะสมแล้ว
	-

- หน่วยงานในส่วนภูมิภาค
จัดเตรียมข้อมูลไม่พร้อม รายละเอียดของแผนงานและประมาณการ ไม่ถูกต้องมีการขอแก้ไขบ่อย จึงทำให้ส่งแผนและประมาณการล่าช้ากว่ากำหนด
-


	-

- ติดตามเร่งรัดให้ส่งภายในเวลาที่กำหนด หากไม่ปฏิบัติตามโดยไม่ชี้แจงเหตุผลจะต้องพิจารณาให้กับงานที่มีความพร้อมมากกว่า
 - จัดทำกระบวนการปฏิบัติงาน
และชี้แจงทำความเข้าใจกับผู้รับผิดชอบ
-
	-

30 ก.ย.59

ผส.บอ./ผปบ.บอ.
30 ก.ย.59

ผส.บอ./ผปบ.บอ.
-
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	3.  ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ หลักเกณฑ์ มาตรฐานงานทางด้านวิศวกรรม กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่เกี่ยวข้องในการขออนุญาต ใช้น้ำจากทางน้ำชลประทาน  การระบายน้ำทิ้งลงสู่ทางน้ำชลประทาน การปลูกสิ่งก่อสร้างต่างๆ การขอใช้ประโยชน์ในที่ราชพัสดุที่อยู่ในความครอบครองดูแลของกรมชลประทานและที่ดินของรัฐประเภทอื่นที่กรมชล ประทานใช้ประโยชน์ การจัดหาประโยชน์ (การจัดให้เช่า) ในที่ราชพัสดุในความครอบครองของกรมชลประทานและการรื้อถอนอาคาร/สิ่งปลูกสร้างในที่ราชพัสดุ 
วัตถุประสงค์
- เพื่อจัดทำ/ปรับปรุงเกณฑ์การพิจารณากระบวนงาน/ขั้นตอน/ คู่มือปฏิบัติงาน ในการขออนุญาตต่าง ๆ สำหรับใช้ในการปฏิบัติงาน ได้อย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์ มาตรฐาน กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และเป็นแนวทางเดียวกัน

	- มีการประชุมคณะกรรมการกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติการขออนุญาตเกี่ยวกับที่ราชพัสดุ และการจัดหาประโยชน์ในที่ราชพัสดุ ในกรณีที่การขออนุญาตต่าง ๆ ไม่อยู่ในหลักเกณฑ์ หรือระเบียบตามที่กรมชลประทานกำหนดไว้ในคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) เป็นกรณี ๆ ไป
	- การจัดประชุมคณะกรรมการกำหนดหลักเกณฑ์ฯ เป็นเพียงการแก้ไขปัญหาเฉพาะกรณี ยังมีหลักเกณฑ์ มาตรฐานงานทางด้านวิศวกรรม กระบวนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่สมควรปรับแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อให้การปฏิบัติงานขอเจ้าหน้าที่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
	- แก้ไขได้เฉพาะเป็นกรณี ๆ ไป หากมีการขออนุญาตที่หลักเกณฑ์ไม่ตรงกับที่กรมกำหนด ต้องจัดประชุมหลายครั้ง เสียทั้งงบประมาณ และเวลาในการปฏิบัติงานเนื่องจากต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนดในคู่มือสำหรับประชาชน หากดำเนินการล่าช้าไม่แล้วเสร็จอาจส่งผลต่อเจ้าหน้าที่ของกรมชลประทานทั้งทางวินัย แพ่ง และอาญา
	-รวบรวมปัญหาในการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สรุปเสนอกรมพิจารณาสั่งการ/แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานเพื่อปรับปรุงหลักเกณฑ์ มาตรฐานทางด้านวิศวกรรม กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติ (Work Manual) การขอใช้ที่ราชพัสดุในความครอบครองของกรมชลประทาน และที่ดินของรัฐประเภทอื่นที่กรมชล ประทานใช้ประโยชน์ การจัดหาประโยชน์ (การจัดให้เช่า) ในที่ราชพัสดุในความครอบครองของกรมชลประทานและการรื้อถอนอาคาร/สิ่งปลูกสร้างในที่ราชพัสดุ 
-. เพิ่มอัตรากำลังที่มีความรู้ ความชำนาญงานทางด้านวิศวกรรมชลประทาน/โยธา/ก่อสร้าง
	30 ก.ย. 59/
กช.บอ./
ผปบ.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	4. ตรวจสอบ ประเมินผลข้อมูลและเอกสารสัญญาต่าง ๆ ในการพิจารณาการขออนุญาตใช้น้ำจากทางน้ำชลประทาน  การระบายน้ำทิ้งลงสู่ทางน้ำชลประทาน การปลูกสิ่งก่อสร้างต่างๆ การขอใช้ประโยชน์ในที่ราชพัสดุที่อยู่ในความครอบครองดูแลของกรมชลประทานและที่ดินของรัฐประเภทอื่นที่กรมชลประทานใช้ประโยชน์ การจัดหาประโยชน์ (การจัดให้เช่า) ในที่ราชพัสดุในความครอบครองของกรมชลประทานและการรื้อถอนอาคาร/สิ่งปลูกสร้างในที่ราชพัสดุ ของสำนักงานชลประทาน สำนักพัฒนาแหล่งน้ำขนาดใหญ่ และกองพัฒนาแหล่งน้ำขนาดกลาง 
วัตถุประสงค์
- ตรวจสอบ ประเมินผลข้อมูลและเอกสารสัญญาต่าง ๆ ให้ถูกต้องและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ มาตรฐาน กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่กำหนด รวมทั้งเสนอแนะแนวทางแก้ไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานและการจัดทำเอกสารสัญญาต่าง ๆ ให้ถูกต้อง

	- กรณีความผิดพลาดที่เกิดจากการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ระดับ สชป./ โครงการฯ ควบคุมโดยการชี้แจงในเอกสารการตรวจสอบที่ส่งให้แก้ไข
- มีคู่มือการปฏิบัติงานด้านการขอใช้/เช่าที่ราชพัสดุ ในความครอบครองของกรมชลประทานเพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานได้ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานได้ถูกต้องเป็นมาตรฐานเดียวกัน
- จัดประชุมติดตามและรับฟังปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานด้านการขอใช้ที่ราชพัสดุและที่ดินของรัฐประเภทอื่นที่กรมชลประทานใช้ประโยชน์ การจัดหาประโยชน์ (การจัดให้เช่า) ที่ราชพัสดุ และการขออนุญาตรื้อถอนอาคาร/สิ่งปลูกสร้างในที่ราชพัสดุ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 255๙
	- กรณีความเสี่ยงภายใน
ฝ่ายฯ เมื่อมีการปรับปรุงแล้วสามารถควบคุมได้
- กรณีเป็นความเสี่ยงที่เป็นปัจจัยภายนอก เมื่อชี้แจงแล้ว สำนัก, โครงการฯ แก้ไขสำเนาหนังสืออนุญาตได้ถูกต้อง
	- หลักเกณฑ์ มาตรฐาน กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่กำหนด ในคู่มือการปฏิบัติงานไม่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขให้ทันสมัยและเหมาะสมต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
 - กรณีความเสี่ยงที่เป็นปัจจัยภายนอก เมื่อชี้แจงสำนัก, โครงการฯ แล้วบางครั้งไม่ได้รับความร่วมมือในการแก้ไขเอกสารสัญญาต่าง ๆ ให้ถูกต้อง
	-รวบรวมปัญหาในการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สรุปเสนอกรมพิจารณาสั่งการ/แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานเพื่อปรับปรุงหลักเกณฑ์ มาตรฐานทางด้านวิศวกรรม กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติ (Work Manual) การขอใช้ที่ราชพัสดุในความครอบครองของกรมชลประทาน และที่ดินของรัฐประเภทอื่นที่กรมชล ประทานใช้ประโยชน์ การจัดหาประโยชน์ (การจัดให้เช่า) ในที่ราชพัสดุในความครอบครองของกรมชลประทานและการรื้อถอนอาคาร/สิ่งปลูกสร้างในที่ราชพัสดุ
	30 ก.ย.59
/กช.บอ.
ผปบ.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)

	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)

	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนความปลอดภัยเขื่อน
๑. การจัดทำระบบฐานข้อมูลเขื่อน 
   วัตถุประสงค์
   -เพื่อนำข้อมูลไปดำเนินการด้าน   
     ความปลอดภัยเขื่อน
   - การตรวจสภาพเขื่อน
๒. การวิเคราะห์และติดตามพฤติกรรมเขื่อนวัตถุประสงค์
 -   เพื่อประเมินความมั่นคงเขื่อน
 -   เพื่อจัดลำดับความสำคัญในการ 
     ปรับปรุง/ซ่อมแซม
๓. จัดทำหลักเกณฑ์และการคัดเลือกเขื่อนที่จะทำการปรับปรุงหรือซ่อมแซมวัตถุประสงค์เพื่อ
- ให้การพิจารณาในการับปรุง/ซ่อมแซมเป็นไปตามเกณฑ์
- จัดลำดับความสำคัญ
   ๔.กำหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของเครื่องมือวัดพฤติกรรมเขื่อน วัตถุประสงค์
-เพื่อจัดหาเครื่องมือวัดพฤติกรรมเขื่อนได้ถูกต้องเหมาะสมกับการใช้งาน

	- รวบรวมข้อมูลเขื่อน 
  และตรวจสอบความ
  ถูกต้อง
-ออกสนามสำรวจสภาพ
  ความมั่นคงของเขื่อน  
-นำข้อมูลมาวิเคราะห์และติดตามพฤติกรรมเขื่อน
-ตรวจสอบข้อมูลเขื่อนแต่ละโครงการ
-รายงานการตรวจสภาพเขื่อน
-ประชุมชี้แจงกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
- ศึกษาชุดเครื่องมือให้เข้าใจถึงความเหมาะสมในการใช้งาน
	- จำนวนข้อมูลมีความคลาดเคลื่อน
-ทำให้ทราบถึงสภาพจริง
 และปัญหาของเขื่อน
-ผลการวิเคราะห์และติดตามพฤติกรรมเขื่อน ยังไม่ครอบคลุมทุกโครงการ
-ต้องมีผลรายงานการตรวจสภาพเขื่อนเพื่อพิจารณา
- ติดตามการใช้งานของเครื่องมือต่างๆอย่างต่อเนื่อง
	ได้รับข้อมูลล่าช้าบางส่วน
และมีความคลาดเคลื่อนบ้าง
-จำนวนเขื่อนมีมากการตรวจสภาพไม่ทั่วถึง  
-เครื่องมือตรวจวัดชำรุด
-ตัวเขื่อนและอาคารประกอบ
 มีอายุการใช้งานมาก
- งบประมาณที่ใช้ในการ 
 ซ่อมแซม/ปรับปรุงมีจำนวน
 จำกัด
-บุคลากร มีการสับเปลี่ยนโยกย้าย  ทำให้มีการตรวจวัดเครื่องมือวัดพฤติกรรมเขื่อนไม่สม่ำเสมอ
-เครื่องมือวัดพฤติกรรมเขื่อนมีการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ๆ เพิ่มขึ้น การกำหนดรายละเอียดยังต้องศึกษาให้ทันกับเทคโนโลยีสมัยใหม่
  
	- เร่งรัดติดตามและกำหนด 
 ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน
-ออกสนามตรวจสอบข้อมูลจริง
-ติดตั้งเครื่องมือวัดพฤติกรรมเขื่อนแบบ อัตโนมัติ
-อบรมการนำข้อมูลมาวิเคราะห์และติดตามพฤติกรรมเขื่อน
-พัฒนาบุคลากรในเข้ารับอบรม/ศึกษาดูงาน
-ใช้เครื่องมือที่มีเทคโนโลยีสมัยใหม่
-เร่งรัดการตรวจสภาพเขื่อนให้ครอบคลุมทั้งหมด
- ศึกษาเครื่องมืออย่าง
  สม่ำเสมอ
- ประสานขอความรู้จาก
  ผู้เชี่ยวชาญทั้งใน/นอก
  ประเทศ
	๓๐ กย.๕๙
ผปข.บอ./   วต.บอ./      วศ.บอ.
๓๐ กย.๕๙
ผปข.บอ./  วต.บอ. /   วศ.บอ.
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนการใช้น้ำชลประทาน
จัดทำแปลงสาธิตและทดสอบการใช้น้ำชลประทานด้านการเกษตรโดยประสานงานกับสถานีทดลองการใช้น้ำชลประทานและสำนักชลประทาน  ต่าง ๆ 
วัตถุประสงค์
เพื่อเป็นการถ่ายทอดข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลด้านการใช้น้ำชลประทานให้เกษตรกรรับทราบได้และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้นำไปใช้ในการทำงาน


	ทำการเผยแพร่ข้อมูลด้านการใช้น้ำชลประทานผ่านทางวารสารข่าวเกษตรชลประทานที่จัดทำโดยฝ่ายเผยแพร่การใช้น้ำชลประทาน

	การควบคุมที่มีอยู่มีความเหมาะสมและสามารถทำให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมได้

	-

	-

	
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนการใช้น้ำชลประทาน (ต่อ)
สำรวจและรวบรวมข้อมูลพื้นที่เพาะปลูกและผลผลิตพืชในเขตชลประทาน
วัตถุประสงค์
เพื่อให้การรายงานข้อมูลพื้นที่เพาะปลูกในเขตชลประทานถูกต้องครบถ้วนและรวดเร็ว

	- โครงการชลประทานจังหวัด และโครงการส่งน้ำและบำรุงรักษารายงานผลการเพาะปลูกพืช ผ่าน Web site : http://wues.rid.go.th

- กรณีมีข้อสงสัยหรือปัญหาในการใช้งาน มีชื่อบุคคลและเบอร์ติดต่อแสดงไว้ที่หน้าเว็บ
- มี คู่มือการบันทึกข้อมูล ที่หน้าเว็บ ผู้ใช้งานสามารถ Download ได้
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายสถิติการใช้น้ำชลประทานตรวจทานข้อมูลการรายงานของทุกโครงการ ทุกสัปดาห์
	-การควบคุมที่มีอยู่  มีความเหมาะตามสมควร ทำให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม

	-
	-
	
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนการใช้น้ำชลประทาน (ต่อ)
· วางแผน  ศึกษา  วิเคราะห์ วิจัยการใช้น้ำชลประทานของธัญพืช พืชอาหารสัตว์ พืชไร่ พืชผัก ไม้ผล        ไม้ดอก-ไม้ประดับระบบการทำฟาร์มและเกษตรอินทรีย์ ในด้านปริมาณความต้องการใช้น้ำ ค่าสัมประสิทธิ์พืช ปริมาณการใช้น้ำของพืชอ้างอิง ช่วงเวลาการให้น้ำที่เหมาะสมกับสภาพดินและภูมิอากาศ ของแต่ละท้องถิ่น และช่วงการเจริญ เติบโตของพืช รวบรวมข้อมูลศึกษาวิจัยวิเคราะห์ ผลของคุณภาพน้ำชลประทานที่มีผลต่อการเกษตรตลอดจนการศึกษาวิธีการให้น้ำชลประทานแบบต่างๆเพื่อให้ได้ข้อมูลสำหรับใช้ในการวางแผน ออกแบบ พัฒนา และปรับปรุงระบบชลประทานให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นโดยมีการปฏิบัติงานดังนี้
- ตรวจสอบความเป็นไปได้หรือความสำเร็จของแผนงานวิจัยฯ โดยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิก่อนการดำเนินงานและขอเงินงบประมาณ

	- มีการประชุมเสนอโครงการวิจัยประจำปี  

	- การควบคุมเหมาะสมเนื่องจากได้รับการแก้ไข/เพิ่มเติมงานวิจัยตามคำแนะนำของผู้ทรงคุณวุฒิ

	- สภาพแวดล้อมทางธรรมชาติที่มีผลกระทบต่องานวิจัยฯ ไม่เอื้ออำนวย เช่นสภาพพื้นที่ ลักษณะของเนื้อดิน ตลอดจนภัยธรรมชาติ ต่างๆ ที่ไม่สามารถควบคุมได้ เช่น ฝนตกหนัก น้ำท่วม ฯล
	- คัดเลือกและกลั่นกรอง
สถานที่ที่มีความเหมาะสมเพื่อใช้ในงานวิจัยรูปแบบต่างๆ เพื่อหลีกเลี่ยงผลกระทบ และความเสียหายจากภัยธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ส่วนการใช้น้ำชลประทาน (ต่อ)
- จัดทำแผนปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับการดำเนินงานเพื่อใช้ตรวจสอบความก้าว หน้าของงานวิจัยฯที่ดำเนินการอยู่
-วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้โดยใช้หลักวิชาการเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้
วัตถุประสงค์
-  เพื่อให้ได้ข้อมูลทางด้านพืชและการใช้น้ำของพืชที่เหมาะสมสำหรับการชลประทานในระดับไร่นาของประเทศ
- เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวางแผน ออกแบบระบบบริหารจัดการน้ำในเขตโครงการชลประทาน
-  เพื่อใช้เป็นมาตรฐานในการพัฒนา
และปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการส่งน้ำชลประทานของโครงการชลประทาน

	-ตรวจสอบความก้าวหน้าของข้อมูลและการดำเนินงานทุกเดือนเพื่อยืนยันความถูกต้องและแนวทางการแก้ไขปัญหาหรือปรับแผนงานให้สามารถดำเนินการต่อไปได้จนสิ้นสุดการวิจัย
- ทำการทดลองซ้ำ 3 ครั้ง (ตามหลักวิชาการ) เพื่อแก้ไขข้อผิดพลาดและเป็นการยืนยันความถูกต้องของผลงาน

	-การควบคุมเหมาะสมเพราะสามารถปรับเปลี่ยนแผนงานได้ก่อนสิ้นสุดการวิจัย
- สามารถลดข้อผิดพลาดได้มาก
	บุคคลากรในหน่วยงานที่รับผิดชอบงานวิจัยฯ ยังขาดความชำนาญในการแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างดำเนินการ
- ข้อมูลที่ได้ไม่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง เหมาะสมและเกิดประโยชน์สูงสุด
	- จัดให้บุคคลากรได้มีส่วนร่วมในการสัมมนาทางวิชาการเพื่อเพิ่มพูนทักษะ ความรู้และประสบการณ์
- มีการสอนงานระหว่างบุคลากรในหน่วยงาน
- คาดการณ์ล่วงหน้าในความต้องการใช้ข้อมูลของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจากแผนพัฒนาฯ เพื่อให้ได้ผลงานตรงตามความต้องการที่จะใช้งานมากที่สุด
	
	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ศูนย์อุทกวิทยาและบริหารน้ำภาคฯ

   มีกระบวนการปฏิบัติงาน ดังนี้
1.  การวางแผนงานสำรวจและรวบรวม ข้อมูลทางอุทกวิทยา ประกอบด้วย
(1) ระดับน้ำ 
(2) ปริมาณน้ำ
(3) ตะกอน
(4) อุตุนิยมวิทยา
(5) รูปตัดขวางลำน้ำ
2. ก่อสร้างปรับปรุงและบำรุงรักษาอุปกรณ์เครื่องมือสำรวจข้อมูลสนามต่างๆ 
3. คำนวณวิเคราะห์และประมวลสถิติข้อมูลเพื่อเป็นฐานข้อมูลในระดับภูมิภาค
4. ติดตามสภาพน้ำฝน-น้ำท่าเพื่อเตือนภัยน้ำท่วมหรือภัยแล้งในระดับลุ่มน้ำพร้อมรายงานข้อมูลและแนวโน้มของสถานการณ์ต่อกรมชลประทานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

	1. กำหนดแผนงานและงบประมาณ จัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ ยานพาหนะในการปฏิบัติงาน
2. พัฒนาระบบการตรวจวัด ข้อมูล การสื่อสารให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น
3. สอนงาน ฝึกอบรมและเพิ่มทักษะผู้ปฏิบัติงานให้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านตามความจำเป็นในการปฏิบัติงาน

	1. การควบคุมที่มีอยู่เป็นเพียงการกำหนดเพื่อรองรับแผนงานตามปกติ ไม่ใช่กรณีเร่งด่วนหรือวิกฤต 
2. ในกรณีวิกฤต เช่นอุทกภัยที่ต้องติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง ทันต่อเหตุการณ์จำเป็นต้องมีการปรับแผนงานให้พร้อมรับสถานการณ์ทั้งด้านบุคลากร เครื่องมือและงบประมาณ
	1.เครื่องมือ อุปกรณ์สำรวจและยานพาหนะใช้งานมาเป็นระยะเวลานานมีสภาพเก่า ไม่คุ้มค่าต่อการบำรุงรักษาและปริมาณไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน
2.ในภาวะวิกฤติยังขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านในการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะหน้าและสนับสนุนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
3.บุคลากรขาดแคลนเพราะมีการลาออกและเปลี่ยนงาน ทำให้งานขาดความต่อเนื่อง

	-- จัดหาเครื่องมือและยานพาหนะทดแทนของเก่าให้เพียงพอและทันการณ์
- กำหนดคุณลักษณะเฉพาะของงาน ปรับแผนบุคคลากรและงบประมาณให้สอดคล้องกับความจำเป็นในการปฏิบัติงาน
- กำหนดคุณลักษณะเฉพาะของงาน ปรับแผนบุคคลากรและงบประมาณให้สอดคล้องกับความจำเป็นในการปฏิบัติงาน
	30 ก.ย. 59ผอช.ภาค
1-8/
ผส.บอ./ผส.บค.
30 ก.ย. 59ผอช.ภาค
1-8/
ผส.บอ./ผส.บค.
30 ก.ย. 59ผอช.ภาค
1-8/
ผส.บอ./ผส.บค.

	


	กระบวนการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม/ ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของการควบคุม
(1)
	การควบคุม
ที่มีอยู่
(2)
	การประเมินผล
การควบคุม
(3)
	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่
(4)
	การปรับปรุง
การควบคุม
(5)
	กำหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ
(6)
	หมายเหตุ
(7)

	ศูนย์อุทกวิทยาและบริหารน้ำภาคฯ (ต่อ)
วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้ได้ข้อมูลอุทกวิทยาที่มีคุณภาพถูกต้องและเชื่อถือได้ นำไปใช้ในการสนับสนุนภารกิจหลักของกรมชลประทาน คือเพื่อการพัฒนาแหล่งน้ำ การบริหารจัดการน้ำ
และการติดตามสถานการณ์น้ำ การ
พยากรณ์ และเตือนภัย

	4.จัดหาบุคลากร เช่น พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบ
	
	4.การบูรณาการแผนงานระหว่างโครงการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องยังไม่ดีพอ
5.ข้อมูลพื้นฐานทางวิชาการของพื้นที่ลุ่มน้ำยังไม่ครบถ้วยเพียงพอตามการใช้งาน เช่น
ข้อมูลลักษณะทางกายภาพของลำน้ำที่มีผลกระทบต่อการไหลของน้ำที่เป็นปัจจุบัน

	-  จัดทำแผนบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับความต้องการใช้งานและทดแทนที่ลาออกหรือเกษียณอายุให้ทันการณ์และเพียงพอโดยการเกลี่ยอัตรากำลัง
- จัดทำสารสนเทศข้อมูลกลางโดยให้หน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบข้อมูลของตัวเองให้ชัดเจน
- ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและกำหนดเกณฑ์การตัดสินใจในการบริหารจัดการน้ำในระดับพื้นที่พร้อมจัดทำรายงานและคู่มือข้อมูลกายภาพลุ่มน้ำ
	30 ก.ย. 59ผอช.ภาค
1-8/

ผส.บอ./ผส.บค.
30 ก.ย. 59ผอช.ภาค
1-8/

ผส.บอ.
30 ก.ย. 59ผอช.ภาค
1-8/

ผส.บอ./

	


แบบ ปย.2





ชื่อผู้รายงาน ........................................................


                  (..............................................)


ตำแหน่ง ..............................................................


     วันที่ .............../..เมษายน.../ พ.ศ. 2559


......








26/28

