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สํานัก/กอง

1 .  ชื�อรายการ
งาน ก.
2 .  ชื�อรายการ
งาน ข.
3 .  ชื�อรายการ
งาน ค.
4 .  ชื�อรายการ
งาน ง.
5 .  ชื�อรายการ
งาน จ.
6 .  ชื�อรายการ
งาน ......

หมายเหตุ: 1 .  การจัดทําแผน ให้จัดทําแบบรสะสมโดยรวมงบประมาณที�เบิกจ่าย ณ 31 ต.ค.  2559
2 .  กรณีที�ยังไม่ทราบงบประมาณโอนจัดสรรให้ใช้งบประมาณตาม พ.ร.บ. วางแผนการเบิกจ่าย
3 .  ร้อยละการเบิกจ่ายในไตรมาสที� 1-2 กรมบัญชีกลางจะเทียบผลการเบิกจ่ายตาม งบ พ.ร.บ.

ผลิต/
โครงก
าร

ก.พ.-60 ม.ีค.-60 เม.ย.-60 พ.ค.-60 ม.ิย.-60 ก.ค.-60
ร้อยละ/
 พ.ร.บ.

งบประม
าณ  

(1)-(2)

ร้อย
ละ/
พ.ร.บ.

พ.ย.-59 ธ.ค.-59 ม.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60

ตารางที� 2  รายละเอียดแผนการเบิกจ่ายงบรายจ่ายลงทุนรายเดือน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของสํานัก/กอง (งบ พ.ร.บ.)
หน่วย : ล้านบาท ทศนิยม 4 ตําแหน่ง

สํานัก/กอง
จํานวน
รายกา
รทั�งสิ�น

งบประมา
ณ พ.ร.บ.
 ปี 2560  

(1)

งบประมาณ
ที�ได้รับ
จัดสรร ปี 

2560

เบิกจ่ายถึง 31 
 9

คงเหลือ (ล้าน
)

แผนการเบิกจ่ายสะสม

งบประม
าณ  (2)

หลัง ก.ย. 60
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