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บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ คณะทำงานจัดการความรู้ (KM Team) สำนัก'Lรีหารจัดการ,นาและอุทกวิทยา โทร. ๒๓๖0
ท ี ่ KM สบอ/  ฝ รบัฅา /น £๖ ใ?3 ................วนัท ี ่ ก 5'? ^ .. พฤศจิกายน ๒๕๖๒....................
เร ือง...ขอ.ส่ง.!แผน'ปฏิ:บัติกา,รจัดการศวาม.รู้.ประจำปี.'งบ:ประมาณ พ,ศ,,.๒๕๖๓
เรียน ผส.บอ.

ตามหนังสือสำนักบริหารทรัพยากรบุคคล ท่ี สบค ๐๖/๑๕๕๑ ลงวันท่ี ๘ ตุลาคม ๒๕๖๒ 
ขอให้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ น้ัน

คณะทำงานจัดการความรู้ (KM Team) ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการจัดการความรู้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เรียบร้อยแล้ว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในหนังสือและแผนปฏิบัติการ 
จัดการความรู้ฯ ที่แนบมาพร้อมนี้

C
(นางสาวอรณา เขียวคุณา)

ผยศ.บอ.
ประธานคณะทำงาน (KM Team)

เรียน ท่ีปรึกษา สบอ., ผอ.ส่วน, ผอซ.ภาค., ทน.๑-๙ บอ. และฝบท.บอ. 
เพ่ือโปรดทราบและดำเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป

(นายธีระพล ตงสมบุญ)
ผล.บอ. b  b พ ย  |g£5jg



แผนปฏิบัติการจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
สำนักบริหารจัดการนํ้าและอุทกวิทยา

ลำด ับ ก ิจกรรม ระยะเวลา  
ก ารด ำเน ิน ก าร

ปีงบ ป ระม าณ  พ .ศ . ๒๕๖๓ ตัวชี้'วัด เป ๋าห ม าย ผ ู้ว ับผ ิดชอบ ห ม ายเห ต ุ
ต.ค. ห.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๑ ทบทวนและจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาบ 
จัดการความรู้ สำนัก/กอง และแผนปฏิบัติ 
การจัดการความรู้สำนัก/กอง ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เสนอกรม 
เพื่อขออนุมัติ

พ.ย-ธ.ค. ๖๒ จำนวนคำสั่งและแผนปฏิบัติการ 
จัดการความรู้สำนัก/กอง ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

อย่างน้อย ๑ ฉบับ คณะทำงาน 
จัดการความรู้ 
สำนัก/กอง

๒ ผู้บริหารการจัดการความรู้ (CKO) 
สำนัก/กอง และผู้บังคับบัญชาทุกระดับ 
ภายใบสำนัก/กอง มีการสื่อสารเผยแพร่ 
แนวทางการจัดการความรู้ และค่านิยม 
วัฒนธรรมกรมชลประทานเป็นประจำ 
อย่างต่อเนื่อง

พ.ย.๖๒-ก.ย.๖๓

%

จำนวนครั้งท่ีมืการสื่อสารแนวทาง 
นโยบายจาก CKO และผู้บังคับบัญชา 
ทุกระดับภายในสำนัก/กอง ตาม 
ช่องทางท่ีหลากหลาย เช่น การ 
ประชุมการใช้เทคโนโลยี Line 
F acebo ok  tw itte r ๆลๆ

อย่างน้อยเดือนละ 
๑ ค วัง

ผู้บริหารจัดการ 
ความรู้ (CKO) 
สำนัก/กอง ผู้บังคับบัญชา 
ทุกระดับ 
ภายในสำนัก/กอง

ส่งเป็นรายงาน 
การประชุม, 
ภาพข่าว, อ่ืนๆ 
ทาง Email : 
km team rid  
(gjgmail.com

๓ การนำคู่มือการปฏิบัติงาบท่ีแล้วเสร็จไปใช้ 
ในการปฏิบัติงานจริง (ระบบคลังความรู้ 
http ://p erson .rid .§o .th /W orkm an ua(/)

ระบบคลังความรู้ Work M anual

ม.ค.-ส.ค.๖๓ ร้อยละชองผู้ปฏิบัติงานท่ีสามารถ 
ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐาน 
กระบวนงานท่ีกำหนดในคู่มือ

มีการรายงาบผล 
การนำคู่มือการ 
ปฏิบัติงานไปใช้ 
ในการปฏิบัติงาน

สำนัก/กอง รายงานตาม 
แบบฟอร์มท่ี ๑ 
ทาง Email ะ 
km team rid  
tagm ail.com
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แผนปฏิบัติการจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
สำนักบริหารจัดการนํ้าและอุทกวิทยา

สำด ับ ก ิจกรรม ระยะเวลา  
ก ารด ำเน ิน ก าร

ป ีงบ ป ระม าณ  พ .ศ . ๒๕๖๓ ตัวขี้'วัด เป ้าห ม าย ผ ู้ร ับ ผ ิดช อบ ห มายเห ต ุ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ค. เม.ย. พ.ค. ม.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

การจัดทำสื่อ Infographic หรือ คลิปว ีด ๒ั 
เพื่อใช้ในการเผยแพร่ ประ■ ซาสัมพันธ์ 
องค์ความรู้ของสำนัก/กอง

ม.ค.-ก.ย.๖๓ จำนวนองค์ความรู้ที่มีการจัดทำส่ือ 
Infographic หรือ คลิปวีดโิอ 
เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ 
ชองสำนัก/กอง

มีการรายงานผล 
การจัดทำ 
Infographic 
หรือ คลิปวีดิใอ

คณะทำงาน 
จัดการความรู้ 
สำนัก/กอง

ส่งไฟล์ส่ือ 
ทาง Email ะ 
km team rid  
@ gmail.com

๕ ดำเนินการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
ประสบการณ์หรือ ทักษะที่จำเป็นต่อการ 
ปฏิบัติงานผ่านการจัดการเรียนการสอน 
ภายในหน่วยงาน (Unit School)
จากผู้กำลังจะเกษียณอายุราฃการหรือผู้มี 
ความรู้ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน

ม.ค.-ก.ย.๖๓ จำนวนชองผ ู้เกษียณท ี่ม ีการถ่ายทอด 
องค์ความร ู้ ประสบการณ์หรือทักษะ 
ท่ีจำเป็นต่อการปฏิบัติงาน

ม กีารรายงาบ 
ของผ ู้เกษียณที่ม ี
ผลการถ่ายทอด 
องค์ความรู ้
ประสบการณ์ 
หรือทักษะท่ี 
จำเป็นต่อการ 
ปฏิบัติงาน

คณะทำงาบ 
จัดการความร ู้ 
สำนัก/กอง

รายงานตาม 
แบบฟอร์มที่ ๒ 
ทาง E m a il: 
km team rid  
© gm ail.com

๖ การมีส่วนร่วมใบการใช้ประโยชน์จากระบบ 
การจัดการความรูภ้ายในกรมชลประทาน

พ.ย.๖๒-ก.ย.๖๓ ร้อยละชองการมสี่วนร่วมในการใช้ 
ประโยชน์จากระบบการจัดการความรู ้
ภายในกรมชลประทาน

ร้อยละ ๑ 0 0  
มีการใช้ประโยชน์ 
จากระบบๆ

สำนัก/กอง 
เลชานุการ 
คณะกรรมการฯ

ส่งรายงาบตาม 
แบบฟอร์มที่ ๓ 
ทาง Email ะ 
km team rid  
@ gmail.com
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แผนปฏิบัติการจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒(£๖๓
สำนักบริหารจัดการนํ้าและอุทกวิทยา

ลำด ับ กิจกรรม ระยะเวลา  
การด ำเน ิน ก าร

ปีงบ ป ระม าณ  พ .ศ. ๒๔๖๓ ต ัว ช้ี'วัด เป ้าห ม าย ผู้ร ับ ผ ิด ชอบ ห ม ายเห ต ุ
ต.ค. ห.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ค. ณ.ย. พ.ค. ม.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

๗ การเข้าร่วม สนับสบุบ กิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง 
ในแผนปฏิบัติการจัดการความรู้ 
กรมชลประทาน (การแกอบรม สัมมนา 
ดูงาบใบโครงการตามแผนปฏิบัติการๆ 

ของกรม)

พ.ย.๖๒-ก.ย.๖๓ จำนวนของผู้มืส่วนร่วม สนับสบุน 
กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติการ 
จัดการความรู้ กรมชลประทาน

มีจำนวนผู้มืส่วน 
ร่วมใบการ 
สนับสบุนกิจกรรม 
ตามแผนฯ

สำนัก/กอง 
เลขาบุการ 
คณะกรรมการฯ

รายงานตาม 
แบบฟอร์มท่ี ๔ 
ทาง Email : 
kmteamrid 
(Sgmail.com

6ร๋ึ.(ร) จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) 
ปีงบประมาณ พ.ศ .  ๒< £ ๖ ๓  

จำนวน ๔ คู่มือ ดังน้ี
๑ .  คู่มือหลักเกณฑ์และมาตราฐานของระบบ 
โทรมาตร
๒. คู่มือการบำรุงรักษาระบบโทรมาตร 
ลุ่มบ้ําต่างๆ
๓ . คู่มือการใช้งานและบำรุงรักษา 
ระบบฐานข้อมูล
๔. คู่มือการใช้งาน website โทรมาตร

ม.ค.-ส.ค.๖๓ ร้อยละของการจัดทำคู่มือ 
การปฏิบัติงานแล้วเสร็จ

ร้อยละ ๑๐๐ 
ของจำนวนคู่มือ 
ท่ีวางแผนไว้

คณะทำงาน 
จัดการความรู้ 
สำนัก/กอง

ตามแนวทาง 
การจัดทำคู่มือ

^ j l j ^



แผนปฏิบัติการจัดการความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
สำนักบริหารจัดการนํ้าและอุทกวิทยา

ลำด ับ ก ิจกรรม ระยะเวลา  
ก ารด ำเน ิน ก าร

ป ีงบ ป ระม าณ  พ .ศ . ๒<£๖๓ ตัวชี้'วัด เป ๋าห ม าย ผ ู้ร ับผ ิดขอบ ห ม ายเห ต ุ
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ค. เม.ย. พ.ค. ร-ย. ก.ค. ค.ค. ก.ย.

๙ กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต้านการจัดการ 
ความรู้ (ภายในและภายนอกกรมฯ)

ธ.ค.๖๒-ก.ย.๖๓ จำนวนของผู้มีส่วนร่วมกิจกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ต้านการจัดการ 
ความรู้

จำนวนผู้มีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้

คณะทำงาน 
จัดการความรู ้
สำนัก/กอง

รายงานตาม 
แบบฟอร์มที่ ๕  
ทาง E m a il: 
km team rid  
© g m ailco m

๑๐ สรุปบทเรียนผลการดำเนินการจัดการ 
ความรู้ของสบอ. ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒<£๖๓

ส.ค.-ก.ย.๖๓ รายงานผลสรุปบทเรียน ๑ ฉบับ คณะทำงาน 
จัดการความรู ้
สำนัก/กอง

จัดประชุม 
เพื่อสรุป 
บทเรียน

(นางสาวอรญา เขียวคุณา) 
ประธานคณะทำงานจัดการความรู้ 

สำนักบริหารจัดการน้ําและอุทกวิทยา

( น า ย ธ ีร ะ พ บ ุ- ญ )
ผู้บริหารจัดการความรู้ (CKO) 

สำนักบริหารจัดการนํ้าและอุทกวิทยา

กิจกรรมข้อ ๑-๗ เป็นกิจกรรมท่ีทุก สำนัก/กอง ต้องดำเนินการ
กิจกรรมสำดับ ๘.๑-๘.๒ เป็นกิจกรรมท่ีสำนัก/กอง สามารถเลือกดำเนินการหรือไม่ดำเนินการไต้ และสามารถเพ่ิมเติมกิจกรรมอ่ืนๆ ไต้ตามการพิจารณาของสำนัก/กอง


