
 

กมลวรรณ / รายงาน 
สมบัติ / ตรวจ 

รายงานการประชุมติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ตามแผนการทำงานจากบา้น 
ผ่าน Video Conference  ประจำเดือนเมษายน 2563  ครั้งที่ 2 

วันพุธที่ 8 เมษายน 2563 
ผู้มาประชุม 
 ทำงานจากบ้าน 

1. นายสมบัติ  สาลีพัฒนา 
2. นายอุลิต  รัตนต้ังตระกูล 
3. นายไกรภูมิ  มิ่งแก้ว 
4. นายสมมนัส  แพรกทอง 
5. นางสาวกนกวรรณ  ย้ิมถนิ 
6. นางกานต์รวี  กาญจนกลุ 

 ทำงานปกติ 
7. นายพันธ์นพ  นาจะหมื่น 
8. นางสาวกมลวรรณ  ผลโภชน์ 

เริ่มประชุม เวลา 10.28 น. 

สรุปการประชุม ได้ดังน้ี 
 1. ขอขอบคุณนางสาวกมลวรรณฯ และนายพันธ์นพฯ ที่ช่วยจัดทำรายงานการประชุมติดตามการ
ปฏิบัติงาน ตามแผนการทำงานจากบ้าน ครั้งที่ 1 เมื่อวันอังคารที่ 7 เมษายน 2563 จนแล้วเสร็จทันตาม
เวลาที่กำหนด และนางสาวกนกวรรณฯ ขอแก้ไขคำนำหน้าช่ือในขอ้ 4 ในรายงานการประชุมฯ ดังกล่าว 
 2. ขอให้ทีมงานธุรการ ช่วยติดตามบัญชีรายละเอียดแนบท้าย คำสั่งกรมชลประทานที่ COVID-
19/28/๐๒/๒๕๖๓  ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓  เรื่องมอบหมายให้บุคลากรปฏิบัติงานตามมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ และนำเสนอ พน.บอ. ทราบต่อไป  ทั้งนี้ ขอให้คุณไกรภูมิฯ ช่วยตรวจสอบ
แผนการปฏิบัติงานบุคคลากรที่มอบหมายการทำงานจากบ้าน ประจำเดือนเมษายน 2563 ตามไฟล์ข้อมูล
ของ ผจน.บอ. ว่าตรงกันหรือไม่ 
 3. ตามบันทึกฯ ด่วนที่สุด ของสำนักบริหารทรัพยากรบุคคล  ส่วนทะเบียนประวัติและบำเหน็จ
บำนาญ  ที่ สบค๒๖๓  ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓  เรื่องการกรอกข้อมูลสุขภาพส่วนบุคคล ในระบบ DPIS  
ซึ่งให้แจ้งบุคลากรบันทึกข้อมูลสุขภาพในช่อง “การตรวจสุขภาพประจำปี” โดยระบุโรคประจำตัว ให้แล้วเสร็จ
ภายในวันที่ 3 เมษายน 2563 นั้น  ขอให้ข้าราชการและลูกจ้างประจำทุกท่านเร่งดำเนินการในระบบ DPIS 
ให้แล้วเสร็จต่อไป 
 4. การจัดทำเกียรติบัตรเพื่อมอบให้เจ้าหน้าที่ในวันสถาปนากรมชลประทานในปีนี้ ยังขาดรายชื่อของ
เจ้าหน้าที ่ที ่ร ่วมสร้างผลงานของโครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำนางรอง จังหวัดบุรีร ัมย์  สำนักงาน
ชลประทานที่ 8  ขอให้นายพันธ์นพฯ ช่วยติดตาม และแจ้งให้นายอุลิตฯ ทราบต่อไป 
 5. ขอให้นายไกรภูมิฯ เร่งปรับแก้คู่มือการบริหารจัดการน้ำโครงการชลประทานยโสธร ในช่วงการ
ทำงานจากบ้านให้แล้วเสร็จ 

ปิดประชุม  เวลา 11.05 น. 


