
 

พันธ์นพ / รายงาน 
สมบัติ / ตรวจ 

รายงานการประชุมติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ตามแผนการทำงานจากบา้น 
ผ่าน Video Conference  ประจำเดือนมกราคม 2564  ครั้งที่ 12  

วันศุกร์ที่ 29 มกราคม 2564 
ผู้มาประชุม 
 ทำงานจากบ้าน  

1. นายสมบัติ  สาลีพัฒนา 
2. นายไกรภูมิ  มิ่งแก้ว 
3. นางสาวกนกวรรณ  ย้ิมถนิ 

 ทำงานปกติ 
4. นายสมมนัส  แพรกทอง 
5. นายชนพัฒน์  เมชฌสมภพ 
6. นายพันธ์นพ  นาจะหมื่น 

ผู้ไม่มาประชุม (ลาป่วย) 
1. นายชยธร  ไชยรินทร  

เริ่มประชุม  เวลา 10.00 น. 

สรุปการประชุม ได้ดังน้ี 
1. รับรองรายงานการประชุมติดตามการปฏิบัติงานฯ ครั้งที่ 11 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 28 มกราคม 2564  
2. นายไกรภูมิฯ ได้นำเสนอ “แผนการมอบหมายให้บุคลากรปฏิบัติงานเหลื่อมเวลา และแผนการ

มอบหมายให้บุคลากรทำงานจากบ้าน  ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2564”  ซึ ่ง พน.บอ. ขอให้ปรับแก้
รายละเอียด ดังน้ี 

1) ปรับหัวตารางเป็นตามรูปแบบแนบท้ายคำสั่งกรมชลประทาน ที่ COVID-19/28/11/2564  
ลงวันที่ 6 มกราคม 2564  เรื่องมอบหมายให้บุคลากรปฏิบัติงานตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 17 มีนาคม 
2563  

2) แก้ไขวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2564 เป็นวันหยุดราชการ ตามบันทึกฯ ด่วนที่สุด ของสำนัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรี ทำเนียบรัฐบาล  ที่ นร0505/ว622  ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563  เรื่องการกำหนด
วันหยุดราชการเพิ่มเป็นกรณีพิเศษและการกำหนดวันหยุดราชการประจำภูมิภาค รวมทั้งการเลื่อนวันหยุด
ชดเชยวันหยุดราชการ ประจำปี 2564 

3) การปฏิบัติงานเหลื่อมเวลาของเจ้าหน้าที่ 3 คน ซึ่งทำงาน ณ ที่ทำการปกติ ให้กระจายให้ครบ
ทั้งระหว่างเวลา 07.30 น.- 15.30 น.  เวลา 08.30 น.-16.30 น. และ เวลา 09.30 น.-17.30 น. เพ่ือให้
สอดคล้องกับมาตรการลดความแออัดในช่วงเวลาพักเที่ยง 

4) ปรับแก้ “งานที่ได้รับมอบหมาย” ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการฯ และ 
5) คำนวณร้อยละของเจ้าหน้าที่ WFH ให้ได้ตามมาตรการ ร้อยละ 40 

ปิดประชุม  เวลา 10.15 น. 


