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รายงานการประชุมติดตามการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี ตามแผนการทํางานจากบาน 
ผาน Video Conference  ประจาํเดือนธันวาคม 2563  ครั้งท่ี 1 

วันพฤหัสบดท่ีี 24 ธันวาคม 2563 

ผูมาประชุม 

• ทํางานจากบาน  
 
 

 

1. นายสมบัติ  สาลีพัฒนา 
2. นายไกรภูมิ  ม่ิงแกว 
3. นายสมมนัส  แพรกทอง 
4. นางสาวกนกวรรณ  ยิ้มถิน 
5. นายชนพัฒน  เมชฌสมภพ 
6. นายชยธร  ไชยรินทร 
7. นายพันธนพ  นาจะหม่ืน  

เริ่มประชุม เวลา 10.17 น. 

สรุปการประชุม ไดดังนี้ 

 1. เรื่องท่ีแจงใหท่ีประชุมทราบ  

1.1 ผพบ.บค. (นายจํานงค  เมตตาจิตร) ขอเชิญประชุมหารือแนวทางการจัดอบรมโครงการ
ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรมาตรฐานการปฏิบัติงานดานบริหารจัดการน้ํา ระดับหัวหนาฝายสงน้ําและ
บํารุงรักษา รุน 1-4 ผานระบบ ZOOM  ในวันศุกรท่ี 25 ธันวาคม 2563  เวลา 10.00 น.  ซ่ึงจะเริ่ม
ซักซอมระบบเวลาประมาณ 09.00 น. ขอใหผูเก่ียวของเขารวมประชุมดวย สําหรับรายละเอียดตาง ๆ จะแจง
ใหทราบใน Line ตอไป  

1.2 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการพัฒนาขาราชการพลเรือนสามัญท่ีอยูระหวาง
ทดลองปฏิบัติหนาท่ีราชการ รุนท่ี 30  ระหวางวันท่ี 11 - 22 มกราคม 2564 นั้น  มีแนวโนมจะจัดใน
รูปแบบออนไลน ขอใหนายชยธรฯ ติดตามการเปลี่ยนแปลงดวย  

2. การมอบหมายงานเจาหนาท่ี WFH 14 วัน  

2.1 ขอใหนายชยธรฯ พิจารณาปรับแกรายละเอียดในงานท่ีมอบหมาย ผลผลิต การสงมอบตอ 
ฯลฯ ในแบบฟอรมรายงาน COVID-19 (กักตัว 14 วัน) ประจําวันใหถูกตอง 

2.2 งานท่ีมอบหมายใหปฏิบัติในชวง WFH 14 วัน มีดังนี้       

(1) ใหทุกคนกําหนดโครงงานวิชาการ คนละ 1 เรื่อง ตามท่ีไดมอบหมายไวแลว 

(2) การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและบํารุงรักษา/โครงการชลประทาน 

- นายไกรภูมิฯ ติดตามเอกสารประกอบการประเมินฯ ป 2564 ตามท่ีไดแจงให
โครงการฯ และฝายสงน้ําฯ ปรับแก และรายชื่อเจาหนาท่ีท่ีรวมสรางผลงาน เพ่ือเตรียมจัดทําเกียรติบัตร 
รวมท้ังเขียนกระบวนงานในการประเมินฯ ป 2565 กรณีท่ีเกิดวิกฤต COVID-19 
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- นางสาวกนกวรรณฯ จัดทํา power point สรุปการสงเอกสารประกอบการประเมินฯ 
ป 2564 และขอผิดพลาด โดยแยกใหสอดคลองกับกลุมเปาหมายในโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรมาตรฐานการปฏิบัติงานดานบริหารจัดการน้ํา ระดับหัวหนาฝายสงน้ําและบํารุงรักษา รุน 1-4 

(3) โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรมาตรฐานการปฏิบัติงานดานบริหารจัดการน้ํา 
ระดับหัวหนาฝายสงน้ําและบํารุงรักษา รุน 1-4  ขอมอบหมายใหนายไกรภูมิฯ นายสมมนัสฯ และ       
นางสาวกนกวรรณฯ 

(4) โครงการวิเคราะหผลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการโครงการสงน้ําและ
บํารุงรักษา/โครงการชลประทาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  ซ่ึงไดมอบหมายใหนายสมมนัสฯ นายชยธรฯ 
และนายชนพัฒนฯ จัดทําสรุปขอมูลตามท่ีกองแผนงานกําหนด โดยแยกเปนขอมูลสถานะความรับผิดชอบของ
หัวหนาฝายสงน้ําและบํารุงรักษาตอทรัพยสินและพ้ืนท่ีบริการ ขอมูลประสิทธิภาพการกระจายตัวการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการของหัวหนาฝายสงน้ําและบํารุงรักษาในระดับโครงการ ระดับสํานักงานชลประทาน 
และระดับภาค และขอมูลประสิทธิผลการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการในดานความพึงพอใจ 
การใหบริการ รวมท้ังการจัดทํา Checklist กระบวนงานตามคูมือปฏิบัติงาน 

ปดประชุม  เวลา 10.42 น. 


